
Dépuillement Enquête Nationale de la FGR-FP

Vous êtes effectif FGR-FP 75

un homme 32 41% 1450

une femme 46 59% 5%

OUI NON

vous vivez en couple 42 36

54% 46%

syndiqué(e) 65 13

83% 17%

55-60 60-70 70-80 80-90 >90

Votre âge 1 36 24 12

1% 49% 33% 16% 0%

A B B

Lorsque vous êtes parti(e) en retraite, vous étiez en 

catégorie (A, B, C)
64 10

86% 14% 0%

Pour vous le départ en retraite a été vécu comme : OUI NON

1 > un soulagement d'arrêter de travailler 44 18

71% 29%

2 > un regret d'arrêter de travailler 22 34

39% 61%

3 > une perte de statut social 15 38

28% 72%

4 > un marqueur important de vieillissement 12 37

24% 76%

Pour vous la retraite est synonyme de : OUI NON

5 > liberté 68 5

93% 7%

6 > isolement 10 37

21% 79%

7
Personnellement avez-vous préparé ce changement de 

situation ?
36 39

48% 52%

8 Votre employeur vous en a-t-il donné la possibilité ? 18 39

32% 68%

Quelles sont vos activités ? OUI NON

9 > faites-vous plus fréquemment des voyages 38 31

55% 45%

10 > cultivez-vous un de vos violons d'Ingres 45 19

70% 30%
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OUI NON 30% 50% 75%

11 Avez-vous une activité bénévole ? 26 19

58% 42%

Si « oui » dans quel domaine et quel pourcentage de 

temps disponible y consacrez-vous ?

12 > humanitaire : 30 % - 50 % - 75 % 17 7 13 1 3

13 comme simple membre 20 87% 76% 6% 18%

14 en ayant des responsabilités 3 13%

15 >culturel : 30 % - 50 % - 75 % 19 6 17 2 1

16 comme simple membre 18 72% 85% 10% 5%

17 en ayant des responsabilités 7 28%

18 >éducatif : 30 % - 50 % - 75 % 9 14 8 1 2

19 comme simple membre 19 79% 73% 9% 18%

20 en ayant des responsabilités 5 21%

21 >sportif : 30 % - 50 % - 75 % 6 14 5 1

22 comme simple membre 3 60% 83% 17% 0%

23 en ayant des responsabilités 2 40%

24 >syndical : 30 % - 50 % - 75 % 20 8 14 6

25 comme simple membre 19 76% 70% 30% 0%

26 en ayant des responsabilités 6 24%

27 >politique : 30 % - 50 % - 75 % 10 13 10 1 2

28 comme simple membre 10 77% 77% 8% 15%

29 en ayant des responsabilités 3 23%

30 économie sociale : 30 % - 50 % - 75 % 10 16 6 3

31 comme simple membre 4 44% 67% 33% 0%

32 en ayant des responsabilités 5 56%

33 Avez-vous une activité rémunérée ? 4 70

5% 95%

OUI NON

34
Des contraintes vous empêchent-elles de réaliser vos 

projet ?
24 30

44% 56%

Si oui de quel ordre ?

35 > santé 17 26%

36 > financier 22 33%

37 > disponibilité 9 14%

38 > familial 18 27%

39 > isolement géographique 0%
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Quelle est la nature des soutiens que vous apportez à 

votre famille ?

40 > aide pécuniaire aux enfants ou petits enfants 46 57%

41 > garde régulière des petits enfants 28 35%

42 > aide pécuniaire aux parents 7 9%

OUI NON

43
Votre retraite corrspond-elle à ce que vous aviez imaginé 

?
49 15

77% 23%

Considérez-vous que :

44 > les retraités sont des privilégiés 9 57

14% 86%

45 > les retraités sont une charge pour la société 3 62

5% 95%

> les retraités peuvent être considérés comme une 

ressource

46 > économique 60 22%

47 > sociale 67 25%

48 > intellectuelle et culturelle 71 26%

49 > de transmission du savoir 70 26%

Les retraités ont globalement tendance à :

50 > s'organiser collectivement 19 23%

51
> utiliser le poids de leur nombre pour défendre leurs 

intérêts
11 14%

52 > rester trop isolés 42 52%

53 > vivre selon l'adage « Après moi, le déluge » 9 11%

OUI NON

54
Les retraités en tant que tels, sont suffisamment 

représentés dans la société
13 56

19% 81%

55
Les retraités, en tant que tels, sont suffisamment pris en 

compte
10 58

15% 85%

56
Considérez-vous que les actifs ont une bonne opinion 

des retraités ?
19 42

31% 69%
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Nb

Qualifiez la vision que vous avez de votre retraite en 

quelques adjectifs (les 6 les plus fréquents)

globalement:

86 appréciations positives

15 neutres

21 négatives

on a regroupé par thermes voisins. 

16 active, dynamique

15 libre indépendante

10 tranquille, reposante, détendue

9
prendre son temps, disponibilité,  réorganisation du 

temps

8 agréable, plaisante

Quelle est la question que nous avons oublié de vous 

poser ? (les 6 les plus fréquents)

on a regroupé par centre d'intérêt, en excluant les 

questions trop voisines de celles de l'enquête.

7 réflexion sur le grand age et ses conséquences

5
solidarité intergénérationnelle, contact avec les actifs, le 

métier

5 pouvoir d'achat

5 mode d'action syndicale des retraités

3 cumul emploi/retraite

2 transport
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